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CONVOCATORIA

UPJR/PA/IFI/2019/09

La Universidad Politécnica de Juventino Rosas, a través del Departamento de Recursos Humanos,
convoca a los interesados en cubrir la vacante de Profesor o Profesora por Asignatura del
departamento de Ingenieria en Financiera a participar en el proceso de Seleccidén que se efectuara
bajo las siguientes:

BASES

PROFESOR O PROFESORA DE ASIGNATURA DE LA CARRERA DE INGENIERIA
FINANCIERA

De acuerdo al proceso interno para el Reclutamiento y Seleccién de Personal se publica la presente
Convocatoria para los profesionistas que estén interesados (as) en impartir materias cubriendo un
total de 18 horas en el cuatrimestre Mayo — Agosto 2019. El pago por hora es de $ 168. 53 (ciento
sesentay ocho pesos 53/100 m.n.) incluye IVA, en la Universidad Politécnica de Juventino Rosas,
Organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Guanajuato, Sectorizado a la
Secretaria de Innovacion Ciencia y Educacion Superior

Primera: de las funciones genéricas a desempefiar, como Profesor de Asignatura

1. Impartir catedra.

2. Brindar atencién y asesoria académica.

3. Cumplir con las actividades de apoyo académico en funcién con el programa de trabajo de su
academia.

4 Presentar el plan de curso cuatrimestral de la asignatura que imparte.

5. Revisar y calificar examenes y trabajos del estudiantado.

6. Establecer comunicacion permanente con el alumnado, a fin de prevenir situaciones o problemas
que afecten su rendimiento y su buena conducta escolar.

7. Evaluar el esfuerzo grupal e individual del alumnado, de acuerdo con lo que establece el modelo
educativo basado en competencias de la Universidad.

8. Fomentar los buenos habitos y promover los valores institucionales entre los alumnos.

9. Asignar actividades de recuperacion al alumnado cuyo aprovechamiento haya sido deficiente.
10. Cumplir con las demas funciones inherentes al puesto que la direcciéon de carrera encomiende.

Segunda: Del perfil.

Requerimientos del puesto: Contador Publico y/o Ingeniero Financiero, Indispensable Titulado de

contador publico y/o Ingeniero Financiero, preferentemente contar con el grado de Maestria en el
area de Finanzas, Administracién, Economia o afin; experiencia en docencia a nivel superior,
experiencia en el sector empresarial.
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Conocimientos especiales: En la elaboracion y evaluacion de proyectos de inversion, en desarrollar
estrategias de inversion y financiamiento, en conocer y analizar el marco legal de los mercados de
dinero y capitales, en el disefio de portafolios de inversion, en la elaboracion e interpretacion de los
estados financieros, ademas de ser comprometido, responsable y ético con disponibilidad de horario,
gusto por la docencia, investigacion, desempefio de sus funciones con eficacia, compromiso,
responsabilidad y ética.

Actitudes necesarias: Iniciativa, disciplina, manejo de habilidades de ensefianza aprendizaje,
pensamiento critico y analitico, liderazgo, toma de decisiones, manejo de computo y software
general.

Caracteristicas personales requeridas: Sexo Indistinto, Estado Civil indistinto.

Adicionales: Experiencia profesional en Sector Pablico y/o Privado.

Tercera: De los requisitos.

1.- Presentar Curriculum Vitae Sintético enviandolo a la siguiente jef rec_humanos@upjr.edu.mx.

Nos comunicaremos con los profesionistas que de acuerdo a la documental cumplan con el Perfil del
Puesto, para la presentacion de los examenes correspondientes.

2.- No haber sido sujeto de responsabilidad derivada de un proceso de investigacion disciplinaria
durante su desempefio profesional.

3.- Presentar carta de recomendacion del Jefe Inmediato del Ultimo centro de trabajo.

Cuarta: Del proceso de seleccion.

Fecha Hora Evento Lugar (1)

25 Abril 10:15- 11:30 Clase muestra Sala de juntas del Consejo

25 Abril Al termino de la clase Entrevista Direccioén de Ingenieria Financiera
muestra

25 Abril 9:00 am Examen Psicométrico Aula 4 Edificio Ud2

1.En las instalaciones de la Universidad Politécnica de Juventino Rosas ubicada en la calle Hidalgo
n° 102 Comunidad de Valencia en Santa Cruz de Juventino Rosas, Guanajuato.

Quinta: Comités de Evaluacion:

Los comités evaluadores son integrados por personal competente de la Universidad de acuerdo al
puesto vacante.

Sexta: Contratacion: Integracion del expediente completo con la documentacién que solicite el
Departamento de Recursos Humanos.

Se extiende la presente convocatoria el dia 10 de Abril del 2019.
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